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 問卷分析結果

70%

小組成功的因素

組員能坦誠分享 73%

組員願意彼此服事

組員熟識程度

46%

40%

同意小組化能改善現有的形式

聚會內容設計
70%

牧養模式 
60%

影響團友出席小組的因素

聚會時間和頻密度

聚會內容

組員熟識程度

81%

75%

69%

參與小組的責任 73%

表示願意參與小組

✔

聚會時間和頻率

73%團友傾向在主日講道之後
開小組，頻率為兩星期一次。

對小組聚會的期望

• 透過查經生命得力量
• 有機會分享處境或感受為主
• 有人爲自己禱告守望

• 小組互相認識
• 組員靈命分享
• 夾心階層的豐盛生活

（上有高堂下有妻房）
• 認識職場百態

大團聚會的主題

共收到53份有效回覆  



1. 感謝焦點小組各成員在轉型的事上同心參與及付出。

2. 記念9月19日三團聯合的解説會能順利進行，能有效地讓各團友明白

未來分組的安排。

3. 記念將會製作短片、預備支援小組的資源及全年大團的安排事宜。

4. 記念小組報名的情況，各團友可以參與合適的小組，在小組中

追求成長。

代禱事項:

 跟進事宜:

1. 改善資訊的發放、製作短片，讓圑友更清楚計劃進展和如何實踐

2. 預備小組報名表

3. 大團聚會的安排

4. 設計小組承諾書 /小組約章等

5. 預備支援小組的資源及領組的材料


